
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการกำกับ ติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต  
รอบ 6 เดือน 

ปีงบประมาณ 2566 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

 



ข 
 

คำนำ 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด

ประจำป ี งบประมาณ พ.ศ.  2566 ดำเน ินการภายใต ้ โครงการเสร ิมสร ้ างค ุณธรรม จร ิยธรรม 

แ ละ ธ ร ร ม าภ ิ บ า ล ใน สถ าน ศ ึ ก ษ า แ ละ ส ำน ั ก ง าน เข ตพ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ กษ า  ซ ึ ่ ง ส อ ดคล ้ อ ง กั บ 

แผนแม ่ บทภาย ใต ้ ย ุ ท ธศาสตร ์ ช าต ิ ป ร ะ เด ็ น  ก ารต ่ อต ้ านการท ุ จ ร ิ ตและประพฤต ิ ม ิ ชอบ 

และยุทธศาสตร์ชาต ิว ่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจร ิตระยะที ่  3 (พ.ศ. 2560 -2564) 

โดยเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกัน  

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ภายใต้แนวทางหลัก 3 

แนวทางประกอบด้วย 1) สร้างจิตสำนึก และปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต  

และ3)เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต   

            รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานป้องกันการทุจริตโรงเรียนบ้านสะอาดประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน ส่วนท่ี 2 ผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม 
ส่วนที ่  3 แผนป้องกันและปราบปรามการทุจร ิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25 66 และส่วนที ่  4 
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
การดำเนินการตามแผน และการจัดทำรายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุย
โนนสะอาดประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนสำเร ็จ เพ ื ่อเป ็นกรอบทิศทางในการดำเน ินการ  

ป ้ อ ง ก ั นและปราบปร าม  ก ารท ุ จ ร ิ ตท ี ่ สอดคล ้ อ งก ั บย ุ ทธศาสตร ์ ช าต ิ  และน โยบายสำ คัญ 
อันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการลดน้อยลง  

  

  

 

 

  



ค 
 

สารบัญ  

หน้า  

คำนำ                       ข 
สารบัญ                      ค  

1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต        1 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน   

2. ผลการดำเนินงานโครงการกิจกรรม                5  

3. แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       6   

4. รายละเอียดการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต          

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566         6 
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รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ของโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด รอบ 6 เดือน 

ท่ี  โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ  
งบประมาณท่ี 

เบิกจ่ายแล้ว  

ความก้าวหน้าการดำเนินการ  
รายละเอียดการ 

ดำเนินการและผลการ ดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ  

ยังไม่ถึงกำหนด  อยู่ระหว่าง 

ดำเนินการ  

ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ  

กิจกรรมเสริมสร้างธรรมาภิบาลใน สถานศึกษา                

1  กิจกรรมประชุม เสวนา ถอด 

บทเรียนการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการ 

ดำเนินงานของโรงเรียน  

500  500  -  -   1. ประชุมเพื่อถอด 
บทเรียนการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการ ดำเนินงานของ 
โรงเรียนประจำปี  
งบประมาณ 2565 เพื่อ 

หาจุดเด่นและ จุดท่ีควร 

พัฒนาอย่างเรง่ด่วน   

2. ประชุม/เสวนา ถอด 

บทเรียน “โรงเรียนสุจริต 

ไม่คิดคอร์รัปชัน”   

ฝ่ายวิชาการ นายจักรพงศ์ 
พรมคำและ คณะ  

  

และฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

นายชาญวิทย์ บางศรี 
และคณะ  
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ที่  โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ  
งบประมาณที่ 

เบิกจ่ายแล้ว  

ความก้าวหน้าการดำเนินการ  
รายละเอียดการ 

ดำเนินการและผลการ ดำเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ  ยังไม่ถึงกำหนด  อยู่ระหวา่ง 

ดำเนินการ  

ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ  

โครงการปรับฐานความคิดบุคลากร 

ให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ 

ส่วนตัวและผลประโยชน์สว่นรวม  

              

2  กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตนและผลประโยชน์ 
ส่วนรวม สร้างจิตสำนึก 

สาธารณะ  

500  500  -  

 

 

 

 

 

 

 

 

-   1. ประกาศเจตจำนงใน 

การบริหาร โรงเรียนประจำปี 

งบประมาณ 2566  
2 .  ป ร ะ ก า ศ น โ ย บ า ย ค ุ ณ ธ ร ร ม 

และความโปร่งใส ในการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 2566  
3.ประชุมเชิงปฏิบัติการแยกแยะระหว่าง 

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ 

ส่วนรวม สร้างจิต สำนึกสาธารณะ  

ฝ่ายวิชาการ นายจักรพงศ์ 
พรมคำและ คณะ  

  

และฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

นายชาญวิทย์ บางศรี 
และคณะ 

โครงการสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
ในการ  

ปฏิบัติงานเพื่อต่อต้านการทุจริต  
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ท่ี  โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ  
งบประมาณที่ 

เบิกจ่ายแล้ว  

ความก้าวหน้าการดำเนินการ  รายละเอียดการ 

ดำเนินการและผลการ 

ดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  ยังไม่ถึงกำหนด  อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ  

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ  

3  กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  

“โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม เพื่อเพิ่ม 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ของบุคลากรเจ้าหน้าท่ีในโรงเรียน  

และ นักเรียน  

3,500  3,500   -  -  1. ประชุมออกแบบ 
กิจกรรมเข้าค่าย คุณธรรม 
“โครงการ 
ส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม เพื่อเพิ่ม 

ประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
และนักเรียนในโรงเรียน  
๒. ดำเนินการเข้าค่าย 
คุณธรรม ณ  
 

ฝ่ายบริหารบุคคล  

นางสาวณัฐชล เช้ือสาวะถี 
และคณะ  

โครงการยกระดับการทำงานให้ 

สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส  

ในการดำเนนิ งานของหน่วยงาน 

ภาครัฐ (ITA)  
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4  กิจกรรมประชุมช้ีแจงให้ปฏิบัติ 

ตามแนวทางการประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใสฯ  

500  500  -  -   ประชุมเชิงปฏิบัติแนว 

ทางการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสฯ 

และการดำเนินงานแต่ละ 

ปีงบประมาณใน 

สถานศึกษา 

นายฉัตรชัย เสนาอุดร 

และคณะ  

 

5  การจัดทำมาตรการเผยแพร่ 

ข้อมูลต่อสาธารณะ  

-  -  -   -  1.โรงเรียน มีเว็บไซต์ท่ี 

พร้อมสำหรับ การประเมิน 
คุณธรรม และความโปร่งใส ฯ  
2โรงเรียนมเีว็บไซต์ 

ท่ีเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

อย่างเป็นปัจจุบัน  

นายฉัตรชัย เสนา

อุดร และคณะ 

6  กิจกรรมการประเมิน ITA  -  -  -   -  1. กิจกรรมการนำข้อมูล 

ตัวชี้วัด OIT ขึ้นสู่เว็บไซต์  

นายฉัตรชัย เสนา

อุดร และคณะ 
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ผลการดำเนินงานโครงการกิจกรรม 
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 ส่วนที่ 3 แผนปฏบิัติการป้องกันการทจุริตของโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  

แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่ศึกษา 

กิจกรรม เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 กิจกรรม เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

 กิจกรรม การพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุก  

หน่วยงาน โรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด  

1. เหตุผลความจำเป็น  
 ด้วย รัฐบาลได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

ในการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และด้านที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา 

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ในการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้องกับ แผนแม่บทภายใต้ 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ แผนการปฏิรูปประเทศด้าน 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 

นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตของ 

หน่วยงานในสังกัดเพื่อนำไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมค่านิยมท่ียึดประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่านการจัดการศึกษา 

เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มข้ัน สามารถทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองท่ีดี มีจิตสำนึกยึด 

มั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย โรงเรียนบ้านหนองเซียง

ซุยโนนสะอาดตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

ได้ร ่วมเป็นส่วนหนึ ่งในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ย ุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 
การต่อต้านการ ทุจร ิตและประพฤติม ิชอบ เพื ่อร ่วมสร ้างจิตสำนึกและค่าน ิยมให้ทุกภาคส่วนตื ่นตัว 
ล ะ อ า ย ต ่ อ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ  ท ุ ก ร ู ป แ บ บ  เ พ ื ่ อ ว า ง ร า ก ฐ า น ก า ร ป ล ู ก จ ิ ต ส ำ นึ ก 
ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ   
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2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรของโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาดมีพฤติกรรมร่วมต้านการ 

ทุจริตในวงกว้าง ท้ังในระดับ โรงเรียนและชุมชน   

2. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด 

3. เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกนัและยับย้ังการทุจริตเชิงรุกโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด
ให้เข้มแข็งและมี ประสิทธิภาพ  

3. เป้าหมาย    

โรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาดรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนิน 
งานยึด หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน อีกท้ังมีการยกระดับความโปร่งใสใน การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง   

      

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ   

1. บุคลากรในโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด      จำนวน     20     คน  

2. นักเรียน                                        จำนวน     184   คน  

5. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1. แผนย่อยการปอ้งกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

เป้าหมาย  ตัวชี้วัด  ปี 2566  

1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและ 

พฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต  

  

1. ร้อยละของนักเรียนในสังกัดสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานมีพฤติกรรมท่ี 

ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต  

ร้อยละ 50  

2. ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ITA   

ร้อยละ 95 (95 

คะแนนขึ้นไป)  
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อุดร และคณะ 

นายฉัตรชัย เสนา
อุดร และคณะ 
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นายฉัตรชัย เสนา
อุดร และคณะ 
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7. ระยะเวลาดำเนินการ   ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566  

8. สถานที ่/พ ื ้นท ี ่ดำเน ินการ   โรงเร ียนบ้านหนองเซ ียงซ ุยโนนสะอาดสังก ัดสำนักงานเขตพ ื ้น ท่ี  

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  

 9. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact)  

1. บุคลากรของโรงเร ียนบ้านหนองเซียงซ ุยโนนสะอาดมีฐานความคิดในการแยกแยะ 
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  

2. โ ร ง เร ี ยน บ ้ า นห นอ ง เซ ี ย ง ซ ุ ย โ นนสะอ าด ม ี กล ไ ก แ ละกร ะบ วนก ารป ้ อ ง กั น 
การทุจริตท่ีเข้มแข็งและเท่าทันต่อ สถานการณ์การทุจริต  

3. ดัชนีการรับรู ้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทย 

มีแนวโน้มท่ีดีขึ้น   

 10. การติดตามประเมินผล   

1. รับการนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรม ITA Online ของสถานศึกษา  

2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment Online: ITA Online)  

  

 

         ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ                                       ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 
                                  (นายฉัตรชัย  เสนาอุดร)                               (นายผจญ งอสอน) 
                                       ตำแหน่ง ครู                                                           ตำแหน่ง ครู 
 
       
 

  ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติการ 
                               ( นางสาวณัฐชล  เช้ือสาวะถี ) 

    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเซียงซุยโนนสะอาด 
 
    

  

  


